
 
 

 
Programme Moni-relève – Seconde édition 

 
Le Service des sports et loisirs de Saint-Honoré est à la recherche de jeunes âgés 

entre 13 et 15 ans pour participer à son nouveau Programme Moni-relève.  

 
Les jeunes sélectionnés auront l’opportunité d’explorer le monde de l’animation et 
de passer un été hors du commun à développer leur potentiel pour devenir un 
moniteur de la relève. Ils y découvriront notamment leurs talents d’animateur, 
développeront leur leadership et apprivoiseront de nombreuses notions sur 
l’animation. Des atouts signifiants pour augmenter leurs chances de se trouver un 
futur emploi d’été. 
 
Le programme proposé comprend une formation théorique en animation, une 
formation en premiers soins ainsi qu’un stage d’apprentissage pratique d’une 
durée de 4 à 8 semaines. 
 
En complétant cette formation avec succès, les participants recevront un certificat 
d’attestation de réussite qui leur permettra, ultérieurement, d’être invités en avant-
première aux entrevues d’animation. S’ils répondent à toutes les conditions 
préalables (âge et résultat d’entrevue), ils se verront mériter une précieuse place 
parmi l’équipe d’animation de notre camp de jour! 
 

Pour participer à la sélection des candidats du Programme Moni-relève de 2021, 

les jeunes intéressés doivent faire parvenir une lettre de présentation mettant en 
évidence leur personnalité ainsi que leurs motivations à faire partie du programme.  
 
Cette dernière doit être envoyée par courriel à mjpaquet@ville.sthonore.qc.ca 
avant le 30 avril, à l’attention de Marie-Josée Paquet, directrice du Service des 
sports et loisirs. 
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